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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUAKUCO

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 2475-2024-UNHEVAL

Cayhuayna, 28 de mayo de 2024

VISTOS, los documentos que se acompafian en treinta y seis (36) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; articulo concordado con la Ley 30220, Ley
Universitaria, y sus modificatorias, y el Estatuto Modificado de la UNHEVAL;

Que, el numeral 59.7, del Articulo 59 Atribuciones del Consejo Universitario, de la Ley N° 30220-Ley
Universitaria, sefiala lo siguiente: “59.7 Nombrar, Contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a
propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas concernidas™ asimismo, en el articulo 82°de Ia
referida Ley se sefiala los requisitos obligatorios para e! ejercicio de la docencia universitaria, como docente
ordinario y contratado; y en su articulo 83° se sefiala: “La admision a la carrera docente se hace por conecurso

publico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante conforme
a lo establecido en el Estatuto de cada universidad ..."

Que, el Articulo 277° del Estatuto Modificado de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion Asamblea
Universitaria N° 0004-2023-UNHEVAL, sefiala: “La admisién a la carrera docente en la UNHEVAL se hace por
concurso publico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante
conforme a lo establecido en el presente Estatuto y el reglamento pertinente”; igualmente, en el Articulo 278° del
mismo curso normativo, establece sobre los plazos para la convocatoria, la publicacion de la convocatoria y los
requisitos para la admision a la carvera docente; y en el inciso j), del Articulo 118°, referido a las atribuciones del
Consejo Universitario, se precisa: “E/ Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones: j) Nombrar,

Contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades
académicas concernidas”;

Que, con la Resolucion Rectoral N° 0016-2022-UNHEVAL, del 07.ENE.2022, se aprobé el CUADRO
PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO
VALDIZAN DE HUANUCO, y posteriormente se han formalizado su reordenamiento a través de resoluciones
emitidas por la Unidad de Recursos Humanos, siendo la Ultima la Resolucion N° 017-2024-UNHEVAL-URH/J,
.del 30.ENE.2024, que aprob6 el reordenamiento del CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, elaborado por la Unidad de Recursos
Humanos y validados por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a través de la Unidad de Planeamiento,

Presupuesto y Modernizacion y la Unidad Funcional de Modernizacién, mediante informe N° 003-2024-
UNHEVAL/OPyP/UPPYM/UFMO;

Que, mediante la Resolucion Rectoral N° 0287-2024:UNHEVAL, del 18.MAR.2024, se aprob6 el
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP) PARA EL ANO FISCAL 2024 DE LA UNIDAD EJECUTORA
001-000103: UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, el mismo gque se encuentra
) contenido en el Anexo “Cuadro de Costos"; asimismo, se incluyen como anexos de dicha resolucion, los formatos

correspondientes que fueron materia de opinion favorable por la Direccién General de Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, mediante la Resolucion Consejo Universitario N° 2309-2024-UNHEVAL, de fecha 27.MAY.2024,
v, se aprob6 el REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES PARA NOMBRAMIENTO
2024 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO;

Que el jefe de la Unidad de Recursos Humanos, mediante la Hoja de Elevacion N° 000176-2024-
UNHEVAL-URRHH, de fecha 15.MAY.2024, remite al despacho de la vicerrectora académica, el Informe N°
000193-2024-UNHEVAL-UFREM, del 13.MAY.2024, del coordinador de la Unidad Funcional de
Remuneraciones, quien emite informe del total de plazas vacantes de docentes segun lo advertido en el PAP
2024 y en el aplicativo AIRHSP, bajo el régimen laboral de carreras especiales; procediendo a detallar el estado
vacante y estado vacante con baja temporal por licencias del personal docente: asimismo, remite el Informe N°
000196-2024-UNHEVAL-UFREM, del 14.MAY.2024, del coordinador de la Unidad Funcional de
Remuneraciones, emitiendo informacion complementaria de plazas vacantes de docentes no incorporados y por

renuncia;
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Que, mediante la Hoja de Elevacion N° 000018-2024-UNHEVAL-OPP, de fecha 17.MAY.2024, el
director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, dirigido a lavicerrectora académica, informa que las plazas
detalladas en el Informe N° 000193-2024-UNHEVAL-UFREM, de la Unidad Funcional de Remuneraciones, se
encuentran presupuestadas en el Presupuesto Analitico de Personal (PA) para el Afio Fiscal 2024; asimismo, ya
cuentan con Certificacion Presupuestal N° 025;

Que la vicerrectora académica, a través del Oficio N° 0233-2024-UNHEVAL-VRACAD, de fecha
23.MAY.2024, dirigido al rector, manifiesta que teniendo en cuenta los documentos de la referencia (detallados
en los considerandos anteriores) su despacho propone para ser visto, evaluado y de corresponder aprobado por
el Consejo Universitario las plazas vacantes segun relacion sefiala en los Informes N° 000193 y 000196-2024-
UNHEVAL-UFREM, y las plazas de docentes incorporados que no cumplieron con apersonarse a la entidad, asi
como la renuncia de una docente y fallecimiento de otro docente; asimismo, sefiala que ha recibido la Resolucién
N° 0787-2024-UNHEVAL-FCE/CF, de la Facuitad de Ciencias de la Educacion, y la Resolucién de Consejo de
Facultad N° 118-2024-UNHEVAL/FDCP, de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas;

Que, asimismo, la vicerrectora académica, mediante el Oficio N° 0232-2024-UNHEVAL-VRACAD, del
23.MAY.2024, propone la aprobacion de los cronogramas para promocion, cambio de régimen y nombramiento
docente, en cumplimiento del documento anterior;

Que, dado cuenta en la sesi6n ordinaria N° 33 de Consejo Universitario, del 24.MAY.2024, luego de
tomar conocimiento los informe emitidos por 1a Unidad de Recursos Humanos respecto al nimero de plazas
vacantes de docentes y el Oficio N° 0233-2024-UNHEVAL-VRACAD, el pleno acordé solicitar a las Facultades
que cuentan con plazas vacantes de docentes, determinar, mediante Resolucién, si las plazas vacantes de
docentes seran convocadas a proceso de promocion docente, proceso de cambio de régimen de dedicacién
o proceso de nombramiento docente; informacién que deben remitir a mas tardar el 28 de mayo de 2024;
asimismo, en mérito a los articulos 277° y 278° del Estatuto Modificado de la UNHEVAL, el pleno acordd
CONVOCAR a CONCURSO PUBLICO 2024 las PLAZAS DOCENTES PARA NOMBRAMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, que las facuitades determinan; y aprobar el
CRONOGRAMA de dicho CONCURSO PUBLICO, de acuerdo con el anexo adjunto;

Que el decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, mediante el Oficio N° 000196-2024-
UNHEVAL-DFDCP, del 21.MAY.2024, remite la Resolucion Consejo de Facultad N° 118-2024-
UNHEVAL/FDyCP, del 21.MAY.2024, con la que aprueba, entre otros, por acuerdo del Consejo de Facultad,
convocar a concurso publico para nombramiento las plazas vacantes de docentes de la categoria de Asociado a
Tiempo Completo (40) horas, y la carga académica; y con la Resolucion Decanal N° 0222-2024-
UNHEVAL/FDyCP-D, aprueba el perfil del postulante para nombramiento docente 2024;

Que, asimismo, con el Oficio N° 069-2024-UNHEVAL/Consejo de Facultad/CAyT, la decana de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, remite la Resolucion N° 0212-2024-UNHEVAL/FCAT-CF, de
fecha 28.MAY.2024, que determina, por acuerdo del Consejo de Facultad, que la plaza vacante de principal a
tiempo completo de la EP de Turismo y Hoteleria, sea convocada para proceso de nombramiento docente,
sefalando los detalles de la plaza; asimismo, establecio el perfil profesional y cursos para dicha plaza;

Que, del mismo modo, mediante el Oficio N° 150-2024-UNHEVAL-FE-D, del decano (e) la Facultad de
Economia remite la Resolucion N° 170-2024-UNHEVAL-FE-CF, de fecha 28.MAY.2024, que autoriz6, por
acuerdo del Consejo de Facultad, que la plaza de Asociado a Tiempo Parcial 20 horas de la EP de Economia,
sea convocada a proceso de nombramiento docente, detallando la carga académica y el perfil para dicha plaza;

Que el rector, con el Proveido N° 0330-2024-UNHEVAL-CU/R, remite el caso a Secretaria General para
que se emita la resolucién correspondiente, y;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria, y sus
maodificatorias; por e} Estatuto Modificado y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-
2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AGO.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y
acredité, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y
Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual
informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0066-2024-
UNHEVAL, de fecha 18.ENE.2024, que designé a la secretaria general de la UNHEVAL, a partir del
19.ENE.2024; ratificada con la Resolucidon Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, de fecha

09.FEB.2024;
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SE RESUELVE:

1°. CONVOCAR a CONCURSO PUBLICO 2024 las PLAZAS DOCENTES PARA NOMBRAMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, conforme al anexo que se adjunta y
forma parte de la presente Resolucion; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. APROBAR el CRONOGRAMA del CONCURSO PUBLICO 2024 DE PLAZAS DOCENTES PARA
NOMBRAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, de acuerdo

con el anexo que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion; por lo expuesto en los considerandos
precedentes.

3°. DISPONER la publicacion de la presente Resolucién y Sus anexos.

4°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, los decanatos de las

facultades y los demés 6rganos, unidades organicas y unidades funcionales competentes adopten las
acciones que el caso amerite.

5°. DAR A CONOCER la presente Resolucién a los organos, unidades organicas y unidades funcionales
competentes para que procedan conforme a sus funciones y/o atribuciones.
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(:2:} UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO
e VICERRECTORADO ACADEMICO

CONVOCATORIA

CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS
DOCENTES PARA NOMBRAMIENTO

Resoluciéon Consejo Universitario N° 2475-2024-UNHEVAL

N° ACTIVIDADES FECHAS
01 | Convocatoria (publicacion y difusion) en el | Del 29 de mayo al 12 de
portal web institucional. junio de 2024

02 | Inscripcion y presentacion de expedientes | Del 29 de mayo al 12 de
en fisico en la Unidad Funcional de Tramite | junio de 2024

Documentario

03 | Envio de expedientes al Decanato de las | 13 de junio de 2024
Facultades.

04 | Envio de expedientes del Decanato a la | 14 de junio de 2024
Comision

05 | Evaluacion por la Comision Del 17 al 20 de junio de

2024
06 | Publicacién de resultados 21 de junio de 2024
07 | Presentacion de recursos impugnatorios 24 de junio de 2024

08 | Presentacion del informe final de la |25 de junio de 2024
Comisién a la Facultad
09 | Aprobacion del informe del concurso por el | 26 de junio de 2024
| Consejo de Facultad B
10 | Remision y aprobacién al Consejo | 27 y 28 de junio de 2024
Universitario

NOTA: Informacién del Reglamento y de las plazas en la pagina web de la UNHEVAL:
www.unheval.edu.pe

Cayhuayna, mayo de 2024
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